Decreto-Lei n.° 213/2008
de 10 de Novembro

O Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 391/2007,
de 13 de Dezembro, estabelece o regime juridico que regula o reconhecimento das
pessoas colectivas de utilidade publica. Estas séo definidas no seu artigo 1.° como as
«associagdes ou fundacdes que prossigam fins de interesse geral, ou da comunidade
nacional ou de qualquer regido ou circunscricdo, cooperando com a administragcao
central ou a administracdo local, em termos de merecerem da parte desta
administracdo a declaracéo de utilidade publica».
O regime assim estabelecido sujeita estas entidades a um regime misto, uma vez
gue, por um lado, lhes concede certos beneficios face as restantes pessoas
colectivas mas, por outro, as sujeita a um regime especial de controlo ou de tutela
administrativa. Este regime especial tem como fundamento os interesses gerais que
prosseguem e a sua cooperagdo com a administragdo no cumprimento das suas
atribuicoes.
Verificou-se, no entanto, que existem entidades que, apesar de cooperarem com 0
Estado na prossecucao das suas funcdes e de prosseguirem fins de interesse geral,
tém dificuldades em beneficiar do regime de utilidade publica. Estas entidades séo as
confederacgdes sindicais e as confederagdes de empregadores que participam, em
conjunto com o Estado, na Comisséo Permanente de Concertagéo Social.
De facto, as confederagfes sindicais, nos termos do n.° 4 do artigo 55.° da
Constituicdo, gozam de garantias especiais de independéncia que séo dificilmente
coadunaveis com os deveres associados ao reconhecimento da sua utilidade publica.
No entanto, certas associacdes sindicais prosseguem tarefas publicas como, por
exemplo, as relacionadas com actividades de valorizagdo profissional. O mesmo
acontece com associagdes de empregadores. O exemplo mais significativo de tarefas
publicas prosseguidas por confederagdes sindicais e confederacbes de
empregadores € a sua participacdo, ao lado do Estado, na Comissdo Permanente de
Concertagdo Social.
A Comisséo Permanente de Concertacdo Social € o 6rgdo do Conselho Econdmico e
Social a quem cabe a fungéo de concertagéo social, com a participagcdo do Governo e
das confederagdes sindicais e de empregadores. E um instrumento de democracia
participativa, de negociacdo e de promocao do didlogo e da paz social. As suas
competéncias sdo bastante vastas, abrangendo areas como a regulamentacéo das
relacdes de trabalho e a definicdo das politicas de rendimentos e precos, de emprego,
formacao profissional e proteccao social. Estas fun¢des sé podem ser correctamente
prosseguidas gracas a referida participacdo das confederacdes sindicais e de
empregadores.
Tendo em conta as fungdes prosseguidas e a dificuldade constitucional na aplicacao
do regime das pessoas colectivas de utilidade publica as confederacdes sindicais,
considera-se apropriado a aplicagéo de um regime de reconhecimento da utilidade
publica diferenciado, que garanta que estas entidades usufruem de beneficios
relacionados com a sua participacdo na prossecucao do interesse publico. Apesar de
nao existir uma garantia constitucional expressa de independéncia das confederacdes
de empregadores equivalente a das associacfes sindicais, considera-se apropriado,
tendo em conta o principio da igualdade e a proximidade e analogia de situacdes,
aplicar o mesmo regime as associa¢fes de empregadores que estejam nas mesmas
condicdes do que as confederagdes sindicais.
Assim:
Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, o Governo decreta o
seguinte:

Artigo 1.°



Objecto
O presente decreto-lei estabelece o regime da equiparagdo das confederagdes
sindicais e das confederacbes de empregadores com assento na Comissao
Permanente de Concertacdo Social do Conselho Econdémico e Social a pessoas
colectivas de utilidade publica.

Artigo 2.°

Regime de equiparagéo

1 - As confederagbes sindicais e de empregadores com assento na Comisséo
Permanente de Concertacdo Social do Conselho Econémico e Social séo
equiparadas, nos termos do presente decreto-lei, a pessoas colectivas de utilidade
publica.
2 - As entidades referidas no namero anterior beneficiam do regime previsto nos
artigos 9.° a 11.° do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 391/2007, de 13 de Dezembro, e sdo equiparadas a pessoas
colectivas de utilidade publica para efeitos de acesso a financiamentos publicos.
3 - O previsto no numero anterior opera-se por forca do presente decreto-lei, sem
dependéncia de mais formalidades, sem prejuizo do disposto no artigo 10.° do Cadigo
do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442-B/88, de 30 de Novembro.

Artigo 3.°

Direito de excluséo do regime de equiparacao

1 - As entidades referidas no n.° 1 do artigo anterior tém o direito de recusar a
equiparacdo a pessoas colectivas de utilidade publica, feita nos termos do presente
decreto-lei.
2 - O exercicio do direito de recusa efectua-se através de mera comunicacdo a
entidade competente para a declaracdo da utilidade publica, nos termos do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro, republicado pelo Decreto-Lei n.°
391/2007, de 13 de Dezembro.

Artigo 4.°

Publicidade das entidades abrangidas

As entidades abrangidas pelo regime do presente decreto-lei sdo inscritas em base de
dados mantida pela Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros que a
disponibiliza, para efeitos de consulta publica, no respectivo portal na Internet.

Artigo 5.°

Regime transitorio

1 - Os procedimentos de reconhecimento da utilidade publica de entidades abrangidas
pelo presente decreto-lei que se encontrem pendentes sdo declarados extintos.
2 - A extingdo do procedimento é notificada individualmente aos requerentes para 0s
efeitos previstos no n.° 2 do artigo 112.° do Cadigo do Procedimento Administrativo.
3 - As entidades referidas no n.° 1 do artigo 2.° que tenham sido objecto de declaracao
de utilidade publica ao abrigo do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro, passam a
estar abrangidas pelo regime do presente decreto-lei.
4 - No prazo de seis meses sobre a entrada em vigor do presente decreto-lei, a lista
das entidades referidas no ndmero anterior deve ser disponibilizada pela
Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros no seu portal na Internet.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 11 de Setembro de 2008. - José
Socrates Carvalho Pinto de Sousa - Fernando Teixeira dos Santos - Manuel Pedro
Cunha da Silva Pereira - Pedro Manuel Dias de Jesus Marques.

Promulgado em 23 de Outubro de 2008.
Publique-se.
O Presidente da Republica, Anibal Cavaco Silva.

Referendado em 28 de Outubro de 2008.



O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.



