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Procedimento concursal comum para ocupação de um posto de trabalho na categoria de assistente 
operacional da carreira geral pluricategorial de assistente operacional (motorista) na modalidade de vínculo 
jurídico de emprego público, titulado por contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, a afetar ao mapa de pessoal da Secretaria-Geral da Presidência do Conselho de Ministros, 
publicado através do aviso n.º 17113/2020, de 15 de outubro, no Diário da República, II.ª Série n.º 209, de 27 
de outubro de 2020, (por extrato) e na BEP sob o código de oferta n.º OE201907/0972 - Referência D     

 

PROJETO DE LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL  
 
 

                                       Candidatos aprovados e sua ordenação:  
 

 
 
 
 
 
 

Nome dos 
candidatos 

 

 

  
Resultados obtidos nos métodos de seleção 

(MS) e classificação final (CF)   
 

 
 

Ordenação  
 

 
 
 

Classificação 
Prova de 

Conhecimentos
/Avaliação 
Curricular 
(PC/AC) 

 

 
 

Classificação 
Ponderada da 

Prova de 
Conhecimentos

/Avaliação 
Curricular 
(PC/AC) 

 
(70%) 

 

 
 
 

Classificação da 
Entrevista 

Profissional de 
Seleção 
(EPS)* 

 

 
 

Classificação 
Ponderada da 

Entrevista 
Profissional de 

Seleção  
(EPS)* 

 
 

(30%) 
 

 

 
 
 

CLASSIFICA
ÇÃO FINAL 

 (CF) 

 
 

 
Beatriz Isabel 
Afonso Dias 

 

15,30  10,71  16,00 4,80  15,60  1.º 

 
Carlos Miguel 

Gonçalves 
Estorninho 

 

14,80 10,36 16,00 4,80 15,16 2.º  

 
Nuno Miguel 

Ferreira Salgueiro 
  

15,00  10,50 15,00  4,50  15,00   3.º  

 
Ricardo da Cruz 

Correia José 
 

13,49 9,44  17,00   5,10    14,54  4.º  

 
Alfredo José Soares 

da Costa Duarte 
 

16,09 11,26 10,00 

 
 

3,00 
14,26 5.º 
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    Candidatos Excluídos: 
 

 

Nome dos candidatos 

 
 

Fundamento da Exclusão  
 

 
Classificação Ponderada da 

Prova de 
Conhecimentos/Avaliação 

Curricular 
(PC/AC) 

 
(70%) 

 

 
Classificação Ponderada da 
Entrevista Profissional de 

Seleção  
(EPS)* 

 
 

(30%) 
 

 

 
Bruno Alexandre Moura Queirós 

 
14,00  b)     

 
Carlos Alberto Brito Duarte 

 
11,00 9,00  c)   

 
Cristiano Filipe Martins Conduto 

 
11,00 9,00  c)   

 
Fernando Manuel Gomes Pereira 

 
12,00 9,00  c)   

 
Francisco Manuel Susano Sousa 

Carrilho 
 

a)  b)   n/a 

 
José Carlos Soares Esteves 

 
15,49 9,00  c)    

 
 
 

Nos termos do estatuído no n.º 6 do artigo 9.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, o resultado 
final da entrevista profissional de seleção é obtido através da média aritmética simples das 
classificações dos parâmetros a avaliar.  
 
a) Candidatos excluídos nos termos dos n.ºs 9 e 10 do artigo 9.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de 
abril, por não terem comparecido à realização da prova de conhecimentos.  
 
b) Candidatos excluídos nos termos dos n.ºs 9 e 10 do artigo 9.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de 
abril, por não terem comparecido à realização da entrevista profissional de seleção;   
 
c) Candidatos excluídos nos termos dos n.ºs 9 e 10 do artigo 9.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de 
abril, por terem obtido avaliação inferior a 9, 5 valores na entrevista profissional de seleção.  

 
      
                    Presidente              1.º Vogal Efetivo           2.ª Vogal Efetiva  

 
Joana Rita de Jesus Almeida Pinho Catalão         André Barreiro Rodrigues     Eduarda Paula Freitas Pereira  
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